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ATA DA 172 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE AD MINISTRACAO DA
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFI CA DO RIO PARAIBA DO SUL
(AGEVAP) DO ANO DE DOIS MIL E DOZE, REALIZADA NO DI A VINTE E SEIS DO MES DE
NOVEMBRO, DO ANO DE 2012, NA SEDE DA AGEVAP, RESENIE - RJ. Aos vinte e seis dias do més de
novembro do ano de 2012, foi realizadd7& Reunido Extraordinaria do Conselho de Admimgsto (CA) da
AGEVAP de 2012, com agresencados Conselheiros:Sueleide Silva Prado, Paulo Teodoro de Carvalho,
Friedrich Wilhelm Herms, Dirceu Miguel Brandé@o Falduarez de Magalh&es e deguintes convidadosktlavio
Simdes (Diretor-Executivo Interino da AGEVAP), Gama Céandido (Diretora Administrativo-Financeiraehma
AGEVAP), Davi Moura (Assessoria Juridica AGEVAP)prdcio Rezende (Analista Administrativo AGEVAP),
Gisela Sanches (Comunicacdo AGEVAP). A reunido teseguintéOrdem do Dia: 1 —Aprovacdo da Paut&; —
Aprovacdo das Atas das reunides anterioBes; Situagdo da renovagdo e acompanhamento dos Centtato
Gestaoy -Avaliacao de solucdo para elaboracdo e acompanhamerprojetosb -Detalhamento do Orcamento
Recursos Proprios;&—Processo seletivo do Diretor-Executivo. O Pres&leo Conselhdsr. Friedrich Wilhelm
Herms iniciou a reunido colocando em discussaoimemo item da ordem do did: — APROVACAO DA
PAUTA — O Presidente do CA perguntou aos Conselheirbaweria alguma modificacdo a ser feita ha ordem de
pauta, os Conselheiros identificaram erro mateaatumeracao das reunifes extraordinarias tendastangue

a reunido do dia 26 de outubro de 2012, em PerRdpgom as Agéncias de Bacias e a reunido do die 6
novembro de 2012, em Cuiaba (MT) deveriam ser a&1H5® reunifes extraordinarias respectivamentéargo,
esta reunido deveria ser modificada para a 173&etxtraordinaria e a do dia 27 de novembro passaer a 182
Reunido Extraordinéria. A outra e Ultima alteraf@i@ insercdo ditem 7 - Assuntos GeraisNao havendo mais
alteracdes a pauta foi aprovada e ele prosseguiugpsegundo item da ordem do dla- APROVACAO DAS
ATAS DAS REUNIOES ANTERIORES — O Presidente do Conselho de Administracdo sugeuagAta da 122
Reunido Extraordinaria do Conselho de Administrag@o4/10/2012; a 132 Reunido Extraordinaria dos€bio de
Administracdo, de 5/10/2012; e da 142 Reunido Bediaaria do Conselho de Administracdo, de 15/11%720
sejam analisadas na proxima reunido do CA, a sdizada no dia 18 de dezembro de 2012. Os Congsshei
aprovaram a sugestéo dando continuidade a revoii@aiscusséo do iteB— SITUACAO DA RENOVACAO

E ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO — O Presidente do CA pediu ao Diretor-
Executivo da AGEVAP, para que fizessem um relatca®o estdo as negocia¢cdes com os Orgdos Gesiores,
Agéncia Nacional de Aguas (ANA) e o Instituto Estaddo Ambiente do Rio de Janeiro (INEA). O Sr.vida
Simd@es informou que com a ANA esta sendo prepavadeelatorio e que a grande preocupacao com esteatm

era a aprovacao do Plano de Acgédo Plurianual (PA®ano este que foi apresentado em Belo Horizdv() (ha
reunido da diretoria do CEIVAP, e que também deser&aprovado dia 6 de dezembro, na Plenaria dat€dm
Integracdo da Bacia Hidrografica do Rio Paraib&ulo(CEIVAP). Quanto ao INEA, ele informou que ériviada
uma proposta de orgcamento que ainda esta dependengtoa reunido com o Orgdo Gestor. Disse aingaugqu
dos pontos que estd segurando o andamento dothtslgaa solicitacdo dos Comités Afluentes pararcefde
pessoal dentro do seu quadro, por isso, o cordmatla ndo estava fechada. Antes de encerrar elgttardestacou
sobre o vencimento do processo seletivo no disgedfedembro deste ano, pois se a proposta pardrataQéao de
pessoal fosse aprovada pelo INEA eles teriam gaméHos antes desta data. O Presidente do CA getgqnais
seriam 0s cargos que estavam sendo solicitado®ieetora Administrativo-Financeira Interina, Sraio@na
Candido disse que seria o de Coordenador de NUesg®cialistas, Assistentes e Analistas. O Presdim CA
sugeriu que a Diretoria da AGEVAP falasse com oANEque caso os Comités realmente optem e aprovem o
acréscimo de seu quadro pessoal, que seja feittommconcurso. O Sr. Flavio Simbes concordou caugestao

e disse que era necessario pensar na nova estiQterasidente do CA lembrou também que néo se giaatear
ninguém da lista se ndo tiverem o contrato assicadoo INEA aprovando o aumento de cargos. Em dagai
Sra. Giovana Céandido fez uma explicacdo sobreimaitoncurso informando a forma de contratacaongaresa,
namero de inscritos etc. O Presidente do CA pomnderassunto em questdo dizendo que a AGEVAP precisa
pensar com cautela a forma que ira contratar esta ampresa para um novo processo seletivo, p@&aduo
provoque custo a entidade. O Conselheiro Sr. Difeglece perguntou se o processo seletivo ndo poderia
atrelado ao processo de selecdo do Diretor-Execu@ivPresidente do CA respondeu que nao e exptjaneuos
contratos sao diferentes, disse ainda que estatagstecisa ser sinalizado para o INEA e que oratmtcom o
Orgdo Gestor precisa ter a garantia do valor qué ssado para essa sele¢io. Antes de encerrautass
Presidente do CA disse ainda que a preocupacad dorpautar este assunto ndo era para interfedeciséo da
Diretoria, mas de ter o cuidado de como ele estdoseonduzidoENCAMINHAMENTO 1 — O Conselho de
Administragdo da AGEVAP, solicitou a Diretoria pagiae fizessem o levantamento de metas a seremidaspr
até o més de marco de 20E3n seguida, o Presidente do CA referenciou o #erAvaliacdo de solucdo para
elaboracéo e acompanhamento de projetodentro datem 3, uma vez que 0s assuntos se assemelhavam. Diante
do exposto o Diretor-Executivo Interino da AGEVASBliGtou a ele para que explicasse sobre o itensrO
Friedrich Wilhelm Herms mencionou o impasse quegénkia tem hoje a respeito do pagamentos dos @sajiet




59 demanda espontanea, que paga a entidade 3% (trésrio), mas para as demandas induzidas, a AGEe#P

60 trabalhado e nada tem recebido. Ele continuou wsamcho exemplo o Comité Guandu, que tem pago pguas

61 projetos 20% (vinte por cento), ou seja ndo exigta base igual para todos e sugeriu que eles fosmedweis de

62 acordo com o tamanho do projeto, mas que estetags@tisaria ser negociado dentro do contratcedég e que

63 os valores recebidos precisavam ser efetivamenstgpdo de servigo da Agéncia. O Sr. Flavio Sird@se que o

64 tema precisava realmente ser bastante discutidoadNEA e a ANA pontualmente, pois 0 assunto erwolv

65 questdes juridicas. O Presidente do CA lembrowsesentes que na Gltima reunido com os Org&os @ssto

66 Rio de Janeiro (RJ) ele havia pontuado o tema BlA disse que iria analisar a proposta e até mesazharam

67 interessante. Ele continuou explicando que o éspid lei € para pagamento dos custos operacionasnao 0s

68 definem. Antes de encerrar sua fala ele pondermendb que estes pontos precisavam estar muitcs aismatro

69 dos contratos de gestdo. O Sr. Paulo Teodoro pedpalavra e também fez algumas ponderacdes sobre

70 referenciado dtem 4 da pauta. Ele iniciou falando sobre o principio grecisava ser adotado pela AGEVAP e a

71 fidelidade que precisa ser dada a ele com todgwamedimentos que precisava ser feitos. Sobrenzipio da

72 AGEVAP ele explicou que como entidade delegatadm duncdo de Agéncia de Bacia, um organismos que

73 trabalha na gestdo de recursos hidricos da batiagnéfica o conceito € muito mais amplo uma vez gje vai

74  desde o planejamento de projetos, execucao e is@ufinir sua filosofia, que uma vez estabelepidrisava ser

75 retratada e resguardada dentro dos Contratos dadGéstes de encerrar ele lembrou que esta faltpada a

76  Agéncia uma tabela de precos numa deliberacdqapera trazer a cobrangca em relagéo aos projeteqageria

77 variar de 2 (dois) a 20 (vinte) por cento, mas glaeprecisaria retratar quais sdo esses degra®. Blavio

78 Simdes ponderou a consideracdes do Conselheirmdiizque ndo sentia a mesma seguranca de que essas

79 mudancas pudessem acontecer agora neste Contr&est&, mas sim num contrato futuro em 2013, pois

80 assunto precisaria ser amadurecido e levado paaadisoussdo no proximo ano. Em seguida o Presiden@A

81 colocou em discussao a explicacdo sobre os cugtra@onais e custeio da Agéncia e destacou a itmma e a

82 preocupacgado desttem 3 ser pautado junto a ANA e INEA em seus Contrato$dstdo. O Sr. Flavio Simdes

83 concordou dizendo que essas duas questdes saddnipere que o trabalho de convencimento juntcOmg&os

84  Gestores é grande. O Presidente do CA disse adobigecutivo da AGEVAP que a questdo do custeio

85 operacional poderia sim ja ser levado para a didouslos Contratos de Gestdo, a fim de que nestetasp

86 processo comegasse a melhorar. O Diretor-Execetimaordou com ele, mas disse que a questdo da fiema

87 pagamento ndo poderia ser proposta neste momemmsddrgios Gestores. O Sr. Friedrich Wilhelm Herms

88 aceitou a ponderacdo do Sr. Flavio Simdes e destqwe neste aspecto envolve questdo juridica. Gl&rio

89 Simdes continuou dizendo que com a ANA ndo haymoehlema em negociar uma vez que o CEIVAP é quem

90 define esta parte. Mais uma vez o Presidente dal€®tacou a importancia em colocar todos estes pdreim

91 atrelados ao Contrato de Gestdo, uma estratégiadeneria ser tomada, uma vez que tendo isso defird

92  auditoria da ANA nao poderia questionar. O Sr. ®awodoro frisou que o Contrato de Gestdo é “sajrpadra

93 seus Orgdos Gestores, portanto o que estiver@saié € o que realmente esta valido, por issonecassario

94 inserir nele todas as novidades que a Agéncia mpsiae tivesse. O Sr. Flavio Simdes citou os Cbeges

95 presente dizendo que a AGEVAP possuia um parecprogaradora sobre os 7,5 por cento, feito pelmgaldo

96 Rodrigo Melo. O Conselheiro Sr. Juarez de Magalp&esu a palavra para destacar que a apresentegéorva

97 discussdo e a adequacdo de uma mesma linha demeensgunto a ANA é importante para que a AGEVAP

98 avance nao s6 na propria gestdo da Agéncia comnleéta de todo do sistema. O Sr. Paulo Teodoro rentete

99 assunto a lei n®9.433 e explicou que todos essrra@/falam que ela precisa ser alterada, mas pgastara a ser
100 tomada ndo é essa e sim a adequacdo a mesmaypaitde é que ela trata-se sim de uma lei moder@sgue é
101 preciso aproveita-la, o que nao tem sido feito.r€sifente do CA complementou dizendo que nessa tieBméo
102 modificacao era preciso usar 0s mecanismos adnaitivsts legais e existentes para caminhar, ou sefntrato
103 de Gestdo seria um deles e ressaltou ainda ad@ltticulacdo entre as Agéncias e os Orgdos @estol
104 importancia em ajustar esse ponto. Disse aindauqueerceiro ponto que precisaria entrar na negaciaips
105 Contratos de Gestédo é a reformulacdo administrdav@GEVAP. O Sr. Flavio Simbes disse que este jiama ser
106 discutido com o INEA e a ANA precisariam antes serovados pela Agéncia antes de ser levando ao
107 convencimentos deles. O Presidente do CA o lembueuo organograma da AGEVAP ja havia sido aprowado
108 que embora a data para sua implantacdo ainda vessei sido ratificada isso nao impediria a sotiéibapelo
109 pagamento deste custo, pois 0 objetivo mais f&itahvencimento seria desacumular as pessoasmueite o
110 papel técnico e de secretariado. O Sr. Paulo Tea#sgatou também que quanto ao organograma é@ajao
111 do perfil do novo Diretor-Executivo, os Orgdos ®es$ estiveram presentes, participando e discutaslo
112 propostas, ou seja, todos ajudaram a construi-reSidente do CA disse que as metas da AGEVARsprecer
113 pautadas nestes aspecto, ou seja, € preciso coloc@ontrato de Gestdo pontos que facilitem o dimada
114 Agéncia. A Conselheira Sra. Sueleide Prado sugpraios contratos fossem iguais e o Sr. Friedriclinéivin
115 Herms explicou que talvez ndo seja possivel adsisa posicao, pois os valores dos contratos s@rewliés, mas
116 que eles poderiam ser rateados. ApGs as consigsrégidcolocado em questdo o pagamento do Jetaumtaseste
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que o Presidente do CA pediu para que fosse abmmadeunido do dia seguinte, uma vez que 0 asgsidva
como pauta da ordem do dia. Dando continuidaditean 3 da pauta, o Presidente do CA perguntou se haveria
mais alguma consideracdo a ser colocada. Ele lendws presentes que dentro da comissao de acompamtioa
do contrato de gestdo da ANA deveria ser pautaddstituicdo da Diretora do Instituto Ipanema, Niachado,
gue faleceu no ano de 2012, e que a vaga aindaavésido preenchida. O Sr. Juarez de Magalh&=sgtignou a
Diretoria da AGEVAP sobre os prazos para a fingipadas minutas dos Contratos de Gestdo. O PresidieiCA
explicou que isso tem sido feito anualmente e oFfaivio Simbes informou que a AGEVAP estava com uma
reunido marcada para o dia 28 de novembro com CAAINENCAMINHAMENTO 2 - O Conselho de
Administracao solicitou que as minutas dos Consate Gestao fossem apresentadas ao CA na proximémea

ser realizada no dia 18 de dezembro de 2G12alizando o assunto o Presidente do CA interrenagpesunido para

0 almogo as 13 horas retornando as 14 horas eaclicam discuss&o o iteén— AVALIACAO DE SOLUCAO
PARA ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS — O Presidente do CA iniciou dizendo que
0 assunto havia sido discutido um pouco no perilzdmanha e ressaltou que o objetivo deste itern deabuscar
uma solugdo Unica para ser aplicada a todos ortmmntQuanto ao percentual de aplicacédo dado ssheojetos
ele solicitou a Diretoria da AGEVAP para que fosto um elenco das atividades e definir dentreedoopo da
negociacdo cada um, e ainda, que isso deverieegadd ao CEIVAP, Comités, principalmente colocaado
atividades que serdo desenvolvidas dentro da elglore acompanhamento de projetos, pois hoje @siaeno
contrato com o INEA é um acompanhamento prelimimas uma vez que o Comité deliberar de uma formea qu
deixe de ser preliminar a Agéncia precisa estini@isgserdo 0s gastos para a execucao desta dgdode que
nao figue comprometido com certas atividades quetedha recurso para cobrir. Ele finalizou dizegde essa
era a ideia de discussdo deste ponto, ou sejar temformizar um pouco os valores e lembrar qé&GEVAP é
uma instituicdo privada e ndo um 6rgdo publicopeigso precisava estar na defesa a frente deugpratgisa. O

Sr. Paulo Teodoro questionou sobre os prazos derrantento dos contratos e a Diretora Administrativo
Financeira Interina, Sra. Giovana Céandido fez gdi@acdes solicitadas passando as vigéncias domosesO
Presidente do CA encerrou o assunto informandoogueontratos estdo vigentes, mas que a AGEVAP a&stav
promovendo um aditivo para ajustes de valores @aiegAo de prazo para mudar os prazos da entrega do
relatorios para fechar o ano fiscal todos na mefate O Sr. Paulo Teodoro perguntou se poderiar lzalitivo de
conteudos nos contratos e o Presidente do CA rdspogue sim. Nao havendo nada mais a tratar sciee e
assunto o Presidente do CA seguiu para o Bem DETALHAMENTO DO ORCAMENTO RECURSOS
PROPRIOS - Inicialmente o Presidente do CA passou a palavBaaa Giovana Candido para que fizessem a
apresentacéo do detalhamento de recursos progridgé@&hcia. Ela entdo o apresentou na forma de mlaaghas

— uma contendo o orcamento 2013 despesas da Ageémtiia Despesa com Pessoal (aberta), valores caste
foram aprovados na ultima Assembleia Geral da AGEVApGs os esclarecimentos, o CA fez as seguintes
consideragdes sobre o assurBICAMINHAMENTO 3 - a) compatibilizar todas as despesas dentro de um
orcamento para atingir o valor do item 2 — despedasAgéncia e unidades descentralizadas, que é&le R
2.712.503,53 (dois milhdes, setecentos e dozgunilhentos e trés reais e cinqlenta e trés cenjalapsorrigir o

item 3.1 da planilha 1, onde esta escrito Reembiés®espesas passar para Reembolso de Despesai;dy) C
corrigir o item 3.3 da planilha 1, onde esta eszriReembolso de Despesas Conselho de AdministraE&ra
colocar apenas fiscal.; d) no item 3 corrigir odar@s referente ao apoio aos Conselhos e OrgdosiBups, uma
vez que o valor do Jeton previsto para o ano d82tle R$ 700,00 (setecentos reais), portantogptagos nao
estdo de acordo com o total de R$ 180.000,00 (cemitenta mil reais); e e) solicitou que os itelasplanilha 1
sejam abertos para um melhor detalhamento dos @al&m seguida o Presidente do CA colocou em discussao
priorizacdo dos relatorios orcamentarios e relemls@bre a contratacdo da informatizacdo para audliarea
financeira da AGEVAP. A Sra. Giovana Candido exqli©® andamento do processo para contratacdo doserv
relatou que a Agéncia estava contratado tambémacomlusao de ferramentas, para atender tambéraaad@r
projetos. O Presidente do CA disse gque este assumtita necessidade, mas que a contratacdo doocsdevieria

ter sido feita separadamente. O Diretor-Executieo AIGEVAP concordou com a colocacdo da Diretora
Administrativo-Financeira e destacou que o objetieocontratacdo conjunta era atender as areasaquedin
estavam precisando da ferramenta. O PresidentéAddi<Se que apesar do processo ter um ganho de terap
preciso ter cuidado para ndo buscar fazer o exeekeresquecer que o bom ja é um ganho e destaeoargu
preciso elencar o que era prioritario e destingméh para cuidar especificamente sobre estes asséinalizada

as consideragbes o Presidente do CA seguiu patano6i — PROCESSO SELETIVO DO DIRETOR-
EXECUTIVO — Diante da apreciacdo do documento apresentande sohistorico do processo seletivo para
contratacdo de empresa para selecdo do DiretoBxeco Presidente do CA iniciou o tema solicitana
AGEVAP para que fizessem o modelo do contrato docatvocatério pré-aprovado pelo juridico, de mqde
nao seja necessario fazer um contrato para cadlad¢ipprocesso e também um visto juridico para gueeto
processo mais facil. Em seguida ele mostrou syaresa quanto a conclusdo do exposto do documemde, &
empresa demorou dois meses para assinar o contnaofalha considerada por ele gravissima e queoderia



175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232

ter acontecido. A Conselheira Sra. Sueleide Pradoazdou com as consideracdes apresentadas psiddPte do

CA e disse que pensava que o contrato ja haviaasisimado. A Sra. Giovana Candido explicou o reai® o
ocorrido durante o processo aos Conselheiros etivando declinio da empresa, que informou néo espha
prestar o servico. O Presidente do CA disse quesate qualquer reunido os processos licitatorigsridan ter
apenas 48 horas para que a empresa assinasseato;argso contrario o segundo da lista deverialsamado e
disse ainda que era necessario elevar o nivelsprafial. O Sr. Paulo Teodoro questionou sobre aremap
Simetria RH, que foi a Unica que encaminhou a B@EPAA Sra. Giovana Candido fez suas explica¢cdando
que dentro desta proposta existia divergéncia estetapas 1 e 2. Diante das consideracdes cotocdt@sidente

do CA colocou sua preocupacao quanto aos problgo@sestavam acontecendo com a apresentacao dastpsop

e alertou os presentes dizendo que outros aindaripod ocorrer durante o processo e por isso fez uma
sugesta&NCAMINHAMENTO 4 — O Conselho de Administracdo recomendou & AGEM&R que 0 processo
para contratacdo de empresa para selecdo do DirEtogcutivo fosse feito por meio de Ato Convocat@idr.
Flavio SimBes concordou com a sugestdo e os dgmesentes também. O Sr. Paulo Teodoro ponderoa aind
dizendo que o valor de R$ 16.000,00 (dezesseigeaait) ndo pagava 0 servico que estava sendo exigid
Presidente do CA encerrou o assunto dizendo gaedestanda ndo poderia ser deixada para 0 ano quée’ ve
ASSUNTOS GERAIS — a)_Processo n® 153 0909 3903-Caso Cataguases © Sr. Davi Moura da Assessoria
Juridica da AGEVAP entregou aos Conselheiros aostapda perita quanto aos quesitos complementares
requeridos pela Agéncia, da folha 504 dos autas.ekplicou o documento e disse que a respostaida fhi
favoravel a AGEVAP, uma vez que a mesma ratificantendimento dado pelo juridico quanto a irreddeale
apresentada no processo. O Presidente do CA petgqguél seria o proximo passo e o Sr. Davi Mousagrdeu
que ira disparar as alegacdes finais e a juizaalaeftenca e que 0 no processo do consorcio érrdhavia sido
nomeado um peritd)) Locacdo do espaco da AEDB para a AGEVAP © Diretor-Executivo da AGEVAP
explicou que havia entregue a proposta aos DiretdaeAssociacdo Educacional Dom Bosco (AEDB) eeaque
conversa informal ndo havia sentido negacdo pdepaleles. Informou ainda que a ANA havia dado reqea
favoravel para a utilizagéo do recurso. O PresaldntCA demonstrou sua preocupagdo guanto ao assunsr.
Flavio Simbes disse que buscaria o fechamento diessanda até o més de dezembidkelatério ENCOB —O

Sr. Flavio Simdes informou sobre a elaboracdo datanéo de participacdo da AGEVAP no ENCOB e da
repercussdo da participagdo do evento na AgénciraASueleide Prado também deu sua opinido saigsumto
dizendo que a Agéncia teve destague no encontRe€lidente do CA sugeriu que seja enviada uma si@para

a Caixa ja pensando no ENCOB do préoximo ano. ®l8vio Simdes informou que estao preparando niasda
Caixa, mas também para outros potenciais patromiead O Sr. Dirceu Falce disse que compartilhou sua
experiéncia dizendo que havia sido a primeira wezgarticipava de um evento daquela natureza eaoeasido
conversou com o presidente do evento e colocowsiégo sobre o espaco do encontro que nao foivajtaalo
para trazer a comunidade local e escolas. O Sto Paodoro explicou sobre o formato do novo ENCOB e
destacou a importancia de cada Comité desenvofdEsaneste sentido. O Presidente do CA disse qig®ias
sdo muitas mas que, independente dos Comités, &/ ABprecisava fazer mais do que os Contratos deaGes
pois ela é uma instituicdo e por isso, € possivstar recurso junto ao governo federal para fag®es e procurar
0S N0SSOS parceiros para conseguir patrocinioe Ris&la que a AGEVAP é uma Agéncia de Agua, e gnean
ninguém havia visto a AGEVAP téo forte num evermoGbmité de Bacia e que, apesar de alguns problfanas
uma experiéncia gratificante. Antes de encerrardelstacou a importancia da participacdo da Agénegdes
eventos e também a necessidade em inovar a cad®aBo Paulo Teodoro perguntou se a Diretoriasiava
iniciando a organizagdo para a participagédo noiprdano e o Diretor-Executivo Interino da AGEVARpendeu
que sim. O Sr. Dirceu Falce perguntou sobre a cepséio nos érgaos oficiais e o Sr. Flavio Siméedoomou
dizendo que havia saido matérias no informativiREBOB e que sairia também nas midias dos Comit&y. O
Dirceu Falce pediu para que registrasse seus cuneptos e dos demais Conselheiros a AGEVAP e todes q
estiveram a frente do eventq;brum das Agéncias de Bacia © Sr. Paulo Teodoro perguntou sobre a previsédo
de data a proxima reunido do Férum e o President@Adrespondeu que o més escolhido foi marco d&;204)
Relatério de Atividades - O Presidente do CA disse que para consolidar gsteesso de mudancgas, era
necessario fazer um relatorio deste ano com oeplmente foi feito, com os eventos e dar destagusualancas

de procedimento internos da Agéncia. Disse também era preciso mostrar o quanto a AGEVAP estava
evoluindo e crescendo. Outro ponto importante destapor ele foi a data para entrega do relatque,segundo o
Presidente do CA ndo podera passar de mar¢go dgumeem, para que o material ndo perca o senti@o. E
finalizou dizendo que essas pequenas atitudes andstas mudancas dentro da Agéncia. Nada mais d@mween
tratar, o Presidente, agradeceu a presenca de wdoEerrou a 172 Reunido Extraordinaria do Coasééh
Administracdo da AGEVAP de 2012, tendo a presetatsido lavrada por mim, Gisela Sanches, secreddrteoc,

e, depois de aprovada, foi assinada pelo PresidEni€onselho de Administracdo da AGEVAP, Sr. Figdr
Wilhelm Herms, que a presidiu.
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Rio de Janeiro, 26 de novembro de 2012

Friedrich Wilhelm Herms
Presidente do Conselho de Administracdo



